Regimento do Departamento de Correicao (DECOR) do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas (IFAM)

CAPITULO |
DA CRIAGAO E DA VINCULAGCAO HIERARQUICA

Art. 1° Esta Resolugao institui o Departamento de Correigdo (DECOR)
do IFAM e define seu ambito de aplicacédo no Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas (IFAM).

Art. 2° Fica instituida o Departamento de Correicédo (DECOR) do IFAM,
como unidade setorial de correicao (USC) no ambito do Sistema de Correigdo do
Poder Executivo Federal.

Art. 3° O Departamento de Correicao (DECOR), do Instituto Federal de
Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas (IFAM) é um setor independente e
imparcial, vinculada diretamente ao Gabinete do(a) Reitor(a), vinculada ao Sistema de
Correicado do Poder Executivo Federal — SISCOR, da Controladoria Geral da Uniao,
que tem por finalidade responsabilizar-se pelas atividades de controle interno em
ambito disciplinar, visando garantir probidade nos atos e atividades administrativas
desenvolvidas, prevenindo e apurando irregularidades, por meio da instauragao e
condugado de procedimentos correcionais, de acordo com as normativas legais
correspondentes.Paragrafo unico. O Departamento de Correicao (DECOR) integra a
estrutura da Integridade do IFAM e deve zelar pela padronizacdo e normatizagao de
procedimentos operacionais relacionados as atividades correcionais.

§1° As atividades desenvolvidas no ambito do DECOR tém por natureza
a especial atengdo aos principios da confidencialidade e do sigilo legais necessarios
para a consecugao de seus trabalhos, sendo que a inobservancia desses preceitos
acarretara na responsabilizagao de seus executores.

§2° A prevencdo, a orientagdo e a apuragao de irregularidades
praticadas por agentes publicos e pessoas juridicas, na esfera administrativa do IFAM,
sao fungdes precipuas do DECOR.

§3° As atividades do DECOR nao se confundem com as atividades de
auditoria, fiscalizagao e ouvidoria.



CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO DEPARTAMENTO DE CORREICAO (DECOR) DO IFAM

Art. 4° Compete ao Departamento de Correigdo (DECOR) do IFAM:

| — Apurar irregularidades no servico publico por meio de
investigacao preliminar sumaria, sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar;

[l — Exercer a competéncia privativa para manifestacao final quanto
ao juizo de admissibilidade em relacdo a apuragdo de infragdes disciplinares no
ambito do IFAM;

1] — Solicitar a instauracdo de procedimentos disciplinares, da
autoridade a que se refere o art. 143 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
incluindo:

a) Procedimentos acusatorios, como a sindicancia acusatoria
(SINAC) e o Processo Administrativo Disciplinar (PAD);

b) Procedimentos investigativos, como a investigagdo preliminar
sumaria (IPS), a sindicancia investigativa (SINVE) e a sindicancia patrimonial (SINPA).

vV — Analisar representacdes, denuncias e quaisquer informacgdes
que noticiem irregularidades praticadas por servidores, empregados publicos e entes
privados, determinando a apuracéao, se houver indicios;

\% — Determinar remessa ao Ministério Publico Federal de copias
dos autos quando a infragdo apurada estiver capitulada como ilicito penal;

Vi — Propor medidas para padronizar e aprimorar procedimentos
operacionais relacionados as atividades correcionais e propor medidas de cunho
gerencial, como a alteragédo na rotina de trabalho ou no sistema de controle interno, a
fim de evitar futuras irregularidades;

VI — Promover a capacitacao de servidores do quadro funcional do
Instituto, para atuarem como membros de Comissées de Procedimentos
Administrativos Disciplinares instaurados no ambito interno;

VIl — Celebrar o Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), nos casos
de infracdo disciplinar de menor potencial ofensivo, para agentes publicos que
atendam aos requisitos normativos, o que inclui o compromisso de ressarcir eventual
dano causado a Administracao Publica;

IX — Atuar na apuracgao de infragdes administrativas funcionais ou
contratuais, garantindo que os processos sigam a instrugdo relativa a cada tipo de
assunto, conforme disposi¢oes legais ou regulamentares pertinentes;

X - Fomentar praticas de mediacdo de conflitos e praticas
restaurativas, visando a melhoria da convivéncia na comunidade académica;



Xl - Instruir os procedimentos investigativos e os processos
correcionais apos sua conclusdo, emitindo manifestacdo técnica prévia ao
julgamento da autoridade competente;

Xl - Manter registro atualizado, gerir, tramitar procedimentos
investigativos e processos correcionais e realizar a comunicagdo e a
transmissao de atos processuais por meio de sistema informatizado, mantido
e regulamentado pela Controladoria Geral da Unido (CGU);

Xl — Atender as demandas oriundas da Controladoria Geral
da Unido (CGU) acerca de procedimentos investigativos e processos
correcionais, documentos, dados e informacdes sobre as atividades de
correigao, dentro do prazo estabelecido;

XIV = Produzir e publicar no site do IFAM, no local adequado,
as portarias inaugurais dos procedimentos de natureza disciplinar e os
extratos dos Termos de Ajustamento de Conduta;

XI — Integrar, como Corregedor-Geral, os trabalhos da Comisséo
Permanente de Prevencédo e Enfrentamento ao Assédio (COPEA), atuando
em parceria com a Ouvidoria, Comissdo de Etica e outras unidades de
integridade.

Paragrafo unico. Para o exercicio das atividades previstas no
caput, o DECOR podera requisitar aos demais setores do IFAM, informacgdes
necessarias para a instrucdo de procedimentos investigativos e processos
correcionais, as quais deverao ser prestadas no prazo maximo de 10 (dez)
dias, contado da data de recebimento do pedido pela area competente,
prorrogavel uma vez por igual periodo, mediante justificativa expressa.



