
 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLANO DE AÇÃO 2024 
 

Equipe: 
 

Ana Cláudia Ferreira Olímpio - Presidente    

    S andra Viana Cad– Vice-Presidente 

Anna Cássia Souza da Silva – Representante Docente 

     Roberto Alcides de Lima – Representante Docente 

Anacleto Barbosa Garrido – Representante dos Técnicos                                  

Luzilângela Vieira Barbosa – Representante dos Técnicos        

Emily Beatriz Braga Prestes - Representante dos Discentes 

Herbert Carvalho Sampaio - Representante dos Discentes  

Wander Araújo da Silva Buraslan - Representante dos Discentes  

Annie Cristina Alencar Brito – Representante da Sociedade Civil  

Christiellen Lima Rodrigues – Representante da Sociedade Civil 



 
 

Ação O quê ? Quem ? Onde ? Quando ? Por quê ? Como ? Status? 

 
 

 
1 

Elaboração do 

Relatório Final do 

Triênio 2021-2023, 

com os resultados 

da Avaliação 

Institucional 

 

CPA Central 

 

Na Reitoria Até o final 

do mês  

de março 

Combate aos riscos institucionais 

de baixo desempenho em 

resultados de avaliação de 

recredenciamento 
Institucional. 

Elaborando o 

relatório com os 

resultados da 

avaliação e 

encaminhando 

para ser inserido 

no E-MEC 

Realizada 

Ação 

Concluida 

 

 

 
2 

Realizar a 

avaliação  360° das 

coordenações dos 

cursos de 

graduação           do 

IFAM 

CPAC/CPALs e 

Coordenações de curso 

Em cada curso 

de graduação 

dos campi que 

ofertam 

ensino 

superior 

Até o final 

do mês  

de março 

e final de  

outubro 

Combate aos riscos institucionais 

de baixo desempenho em 

resultados de avaliação de cursos 

de graduação pelo não 

atendimento dos itens 1.13, 1.17, 

2.3, 2.4, 2,6 e 3.18 do instrumento 

de avaliação do SINAES 
 

Aplicação de 

Questionários com 

discentes, docentes, 

técnicos, diretores e 

pró-reitores que se 

relacionam com as 

coordenações em 

duas fases (1º e 2º 

semestres) 

Realizada 

Ação 

Concluida 

 

 

 
3 

Elaboração dos 

relatórios com os 

resultados da 

avaliação                        360° das 

coordenações dos 

cursos de 

graduação  do 

IFAM 

 

CPA Central 

 

Na Reitoria Até o final 

do mês  

de abril e  

novembro 

Combate aos riscos institucionais 
de baixo desempenho em 

resultados de avaliação de cursos 
de graduação pelo não 

atendimento dos itens 1.13, 1.17, 
2.3, 2.4, 2,6 e 3.18 do instrumento 

de avaliação do SINAES 

 

Elaborando 

relatórios com os 

resultados por 

curso 

 

Realizada 

Ação 

Concluida 

 
 
     

4 

Divulgação dos 

relatórios com os 

resultados da 

avaliação                        360° das 

coordenações dos 

cursos de 

graduação  do 

IFAM 

 

CPAC/CPALs e 

Coordenações de curso 

Nos campi que 

participaram da 

avaliação e nas 

páginas da 

CPAL/CPALs 

Até o final 

do mês  

de abril e  

novembro 

Para dar visibilidade às ações da 

CPA e gerar evidências para 

para avaliação in loco               de cursos 

e recredenciamento institucional. 

Divulgando os 

relatórios com os 

resultados por 

meio do SIG, nos 

campi e na página 

da CPAC e CPALs. 

 

Realizada 

Ação 

Concluida 



 

 

5 

Reuniões com as 

coordenações de 

curso que 

receberão 

comissão              de 

avaliação in loco 

no 1º e 2º 

semestres 

 

CPA/Coordenações/

PROEN 

Em cada Campus 

do IFAM que 

oferta ensino 

superior 

Durante 

todo ano de 

2024 

Para cumprir com o papel 

institucional da CPA de auxiliar 

e participar dos processos de 

avaliação pelos quais passa a 

Instituição. 

Realização de 

reuniões presenciais 

e remotas com os 

coordenadores de 

cursos que receberão 

comissões de 
reconhecimento 

 

Realizada 

Ação 

Concluida 

 
 

 
6 

Criar painéis dos 

resultados da 

avaliação 

institucional 2023 

CPA Central Na página da 

CPA 

Até o final 

do mês de  

maio 

Gerar transparência para 

comunidade acadêmica e fazer 

com que os gestores das unidades 

usem os resultados para fazer 

planos de ação a serem 
executados no ano de 2024. 

Gerando painéis por 

meio do software 

PowerBy 

 

Realizada 

Ação 

Concluida  

 

 

 
7 

Criar planos de 

ação  para a 

execução no ano de 

2024 por cada 

Campus e 

Coordenações de 

cursos de Ensino 

Superior do IFAM 

 
CPA/DPDI 

Nos Campi  
Até o final 

do mês de 

abril  

Para atendimento do item 1.13, 

2.3, 2.4, 2.6 e 3.18 dos 

instrumentos de avaliação do 

MEC, versão 2017. 

Gerando um plano  

de ação para  cada 

coordenação de 

curso, com base nos 

resultados da 

avaliação 360º (1º 

semestre) e com as 

Direções dos Campi 

(DGs) a partir dos 

resultados da 

avaliação 
Institucional  

 

 

 

Realizada 

Ação 

Concluida  

 

 

 
8 

Criar Ranking de 

avaliação das 

coordenações geral 

e  por Campus e 

Premiar com o 

certificado 

“Coordenação 

Nota         10” 

 
CPA/CPALs 

UFRA/Institutos 

e Campi 

Até o Final 

de 

novembro 

Para que os coordenadores de 

curso sejam valorizados e 

incentivados a divulgar a 

avaliação das coordenações 

Criação de uma 

identidade Visual e 

emissão de um 

certificado 

Cancelada 

 

9 

 

Oficinas 

sobre 

Preparação 

para o  

ENADE 

 

CPA/PROEN 

 

Em cada 

Campus do 

IFAM ou 

de forma 

remota  

 

Até o Final 

do Mês de 

agosto 

Para cumprir com o papel 

institucional da CPA de auxiliar 

e participar dos processos de 

avaliação pelos quais passa a 

Instituição 

Realização de 

reuniões 

presenciais ou  

remotas                 com 

todos os 

coordenadores de 

Cancelada 



curso de Ensino 

Superior do IFAM 

 

10 

 

Oficinas sobre 

Preparação para 

avaliação in loco 

 

CPA/PROEN 

 

Em cada 

Campus do 

IFAM ou 

de forma 

remota 

 

Até o Final 

do Mês de 

agosto 

Para cumprir com o papel 

institucional da CPA de auxiliar 

e participar dos processos de 

avaliação pelos quais passa a 
Instituição 

Realização de 

reuniões 

presenciais ou 

remotas            com 

todos os 

coordenadores de 
Curso de Ensino 

superior do IFAM 

Realizada 

Parcialme

nte 

 

11 

Treinamento das 

CPALs sobre as 

avaliações 

externas de 

cursos de ensino 

superior 

CPA/CPALs 
Em cada 

Campus do 

IFAM que oferta 

curso de ensino 

superior 

Até o Final 

do Mês de 

agosto 

Combate aos riscos institucionais 

de baixo desempenho em 

resultados de avaliação de cursos 

de graduação pelo não 

atendimento dos itens 1.17, 2.3, 

2.4, 2,6 e 3.18 do instrumento de 

avaliação para avaliação in loco 

Oficina realizada de 

forma presencial ou 

remota por meio do 

google meet 

 

Realizada 

Ação 

Concluida  
 

 

 

 

12 

Atualização do 

questionário de  

avaliação 360° das 

coordenações de 

curso 

CPA/CPALs e 

Coordenações de curso 

Em cada curso 

de graduação 

dos Campi do 

IFAM 

Até o final 

do mês de  

setembro 

Gerar informações mais 

detalhadas para a gestão dos 

cursos e avaliações de 

reconhecimento. 

 

Adicionando 

elementos sobre os 

principais 

diferenciais do curso 

na visão do aluno e 

como ele avalia que 

esses diferenciais 

estão funcionando 
hoje 

 

Realizada 

Ação 

Concluida  
 

 

 

13 

Atualização do 

Questionário de 

Avaliação 

Institucional 

CPA Central e DPDI IFAM/Reitoria Até o final 

do mês de  

setembro 

Gerar informações mais 

detalhadas para a gestão 

macro do Instituto e dos 

Campi e combate aos riscos 

institucionais em resultados 

de avaliação do 

recredenciamento 

institucional 

Remodelando a 

estrutura dos 

questionários e 

acrescentando 

questões novas em 

cada dimensão  

 

Realizada 

Ação 

Concluida  
 



 

14 

Divulgação do início 

da aplicação da 

avaliação 

institucional 2024 

 

CPA/SPALs/PRÓ-

REITORIAS/DGs 

IFAM 

(Reitoria e 

Campi) 

Durante o 

mês de 

outubro  

Para informar a comunidade 

acadêmica sobre o período de 

aplicação da avaliação 

institucional e aumentar o 

número de respondentes na 

avaliação. 

Através de notícias 

e posters nas 

páginas e redes 

sociais do IFAM, 

dos Campi e da 

CPA 

 

Realizada 

Ação 

Concluida  

 

 

15 

Aplicação dos 

questionários da 

avaliação 

institucional 2024  

 

CPA/SPALs/DPDI 

IFAM 

(Reitoria e 

Campi) 

De 10 de 

novembro 

a 15 de 

Dezembro 

Para cumprir com o dever 

institucional da CPA de gerar 

dados de melhoria para o 

Instituto e cumprir as 
normativas do SINAES 

Através de 

questionários 

eletrônicos na 

plataforma 
googleforms 

 

Realizada 

Ação 

Concluida  

 

 

16 

Tabulação e 

geração dos 

resultados da 

Avaliação 

institucional  

 

CPA Central/DPDI 

 

IFAM/Reitoria 

De 16 de 

dezembro/24 

a 31 de 

janeiro/2025 

Para a elaboração do  relatório 

parcial da CPA, cumprir as 

normativas do SINAES e 

gerar              dados de melhoria para o 

Instituto  

 

Por meio de 

softwares estatísticos 

e edição de textos. 

Realizada 

Ação 

Concluida  

 

 

17 
 

Revisão do 

Regimento Interno 

da CPA 

 

 

CPA Central 

 

 

IFAM/Reitoria 

 

Até o final     

do mês de  

julho 

 

Para atualizar o regimento de 

acordo com as novas regulações 

do MEC e SINAES 

Baseando-nos no 

modelo atual 

elaborado pela CPA 

anterior, 

fundamentados nas 

novas regulações do 

MEC e SINAES. 

Não realizada 

 


