o

\FAEPI

FUNDACAQ DE APOIO AQ ENSINO, PESQUISA, EXTENSAD
E INTERIORIZAGAD DO IFAM

Pag. 1/18

EDITAL N° 133/2025 — FAEPI

SELECAO SIMPLIFICADA DE PESSOA FISICA
FUNCOES ADMINISTRATIVAS
PROGRAMA MULHERES MIL/IFAM - CICLO 4

A Fundacdo de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e Interiorizacdo do IFAM —
FAEPI, com finalidade de a apoiar projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacéo, de Institui¢cbes Federais de Ensino
Superior - IFES e Institui¢cbes de Ciéncia e Tecnologia — ICT’s, credenciada ¢ autorizada para
atuar junto ao Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, a
Universidade Federal do Amazonas — UFAM, ao Instituto Nacional de Pesquisas da Amazonia
— INPA e ao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR, Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo — IFMA, ao Hospital Universitario
Getulio Vargas — HUGV, a Universidade do Estado do Amazonas — UEA, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias, com o objetivo de atender a execucdo do Programa Mulheres
Mil - Ciclo 4, objeto do Contrato n® 15/2025 — Reitoria, firmado entre o IFAM e a FAEPI, torna
publica a abertura de inscricBes para o processo de selecdo simplificada para atuarem em
Funcdes Administrativas no referido programa, as atividades serdo desenvolvidas nas
unidades do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas localizados nos
municipios de Manaus, Tabatinga, Tefé e Iranduba, conforme as condicdes estabelecidas
neste edital, por meio de concessdo de bolsa por prazo determinado, regulamentado pelo
Decreto n® 11.436 de 15 de marc¢o de 2023.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo Seletivo Simplificado, sera regido por este edital e tem como objetivo
selecionar bolsistas para os encargos de Supervisor Financeiro, Supervisor Pedagdgico,
Apoio as atividades académicas e administrativas - Comunicacdo Social, e Apoio as
atividades académicas e administrativas sistémico, = Supervisor Local, Orientador
Académico Local, Apoio as atividades académicas e administrativas local para atuarem de
forma presencial nos cursos FIC no ambito do Programa Mulheres Mil ciclo 4 nos municipio
de Manaus, Tabatinga, Tefé e Iranduba, conforme descrito nos Quadros 1

1.2 Ao efetuar a inscri¢éo, o(a) candidato(a) declara estar ciente do contetido integral deste
Edital e concorda com todas as suas disposicdes.

1.3 O candidato selecionado se responsabilizara pelo seu deslocamento até os
estabelecimentos.

1.4 Os(as) candidatos(as) deverdo observar a legislacao vigente em relacdo ao acimulo de
bolsas em programas de fomento, evitando sobreposi¢édo de carga horéria.

1.5 O Processo Seletivo fundamenta-se na legislacdo vigente e em diretrizes definidas pela
prépria instituicdo, quais sejam:
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1.5.1 A Lei n° 11.892/2008 que, em seu Art. 5°, 86°, autoriza os Institutos Federais a
concederem bolsas de pesquisa, de desenvolvimento, de inovacgdo e de intercambio, conforme
regulamentacdo por 6rgdo técnico competente do Ministério da Educacao.

1.5.2  Resolucdo/CD/FNDE n° 4, de 16/03/2012 - Altera a Resolucdo CD/FNDE n° 62, de
11/11/ 2011.

1.5.3 Resolugdo n° 33-CONSUP/IFAM, de 21/10/2013, Estabelece critérios e
procedimentos para execucdo das acdes de aplicacdo da Bolsa Formacao do Programa Nacional
de Acesso ao Ensino Téecnico e Emprego — PRONATEC, e as Normas para a oferta de Cursos
FIC e Técnico Concomitantes no ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas.

1.6 Podem concorrer neste edital somente servidores do IFAM.

1.6.1 N&o poderdo concorrer a este edital ocupantes de Cargo de Dire¢do (CD), conforme
previsto no alinea a do Art. 4% da Resolucdo n°® 33-CONSUP/IFAM, de 21/10/2013. A
participacdo no presente edital ndo implicard reducdo das atividades normalmente
desempenhadas pelo(a) candidato(a) na sua instituicdo de origem e as atividades ao edital
deverdo ocorrer fora do seu horério de expediente.

1.6.2 A participacdo neste Edital ndo implicara na reducdo das atividades regulares
desempenhadas pelo(a) candidato(a) no IFAM. As atividades relacionadas ao Edital deverdo
ser realizadas fora do horéario de expediente.

1.7 O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendacdes estabelecidas neste edital sera automaticamente eliminado desta selecéo.

1.8 E de total responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a divulgac&o de todos os
atos relacionados a este Processo Seletivo Simplificado, no endereco eletronico:
https://faepi.org/editais2025/ e https://www?.ifam.edu.br/pro-
reitorias/extensao/proex/editais/2025/home, durante todo periodo de vigéncia do edital.

1.9 Todos os horarios estabelecidos neste edital e eventuais retificacbes tém por base o
horério oficial do Amazonas.

1.10 Duvidas e informaces acerca dessa sele¢do poderdo ser encaminhadas para o e-mail
mulheresmilciclo4.proex@ifam.edu.br

2. DOS CURSOS

Quadro 1 - Cursos de Formagéo Inicial e Continuada (FIC) do Programa Mulheres Mil

PREVISAO | CAMPUS DA .
CURSOFIC DE INIiCIO OFERTA PUBLICO-ALVO
Artesdo de Biojoias
- Margo de . _

Carga Horéria: 192 2026 Tabatinga Mulheres a partir de 16 anos,
horas prioritariamente, em  situacdo de
vulnerabilidade social e econ6mica, em
Operador de contexto de pobreza e extrema pobreza;
Computador Margo de Tabatinga | Paixo grau de escolarizagdo ou nenhuma
Carga Horéria: 192 2026 escolarizacdo;  responsaveis  pelos
horas cuidados das/os filhas/os e ou familiares;
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pelos cuidados da casa; vitimas de

Operador de 105 L) N
Computador Marco de V|ol_enC|a, observa_ndo as questdes de
- 20(;26 Tabatinga desigualdade racial e étnica; de
Carga Horaria: 192 orientacdo sexual e identidade de género;
horas geracional; de deficiéncia; de classe
Agricultor Organico social etc.
- Marco de .
Carga Horaria: 192 2026 Tefe
horas
Artesdo de Biojoias
L. Marco de )
Carga Horaria: 192 2026 Tefé
horas
Massagista
A Marco de .
Carga Horaria: 240 2026 Tefé
horas
Microempreendedor
Individual (MEI) Marco de
. Iranduba
Carga Horaria: 192 2026
horas
Cuidador de ldoso
L. Marco de
Carga Horéria: 192 2026 Iranduba
horas
Cuidador de ldoso
L Marco de
Carga Horéria: 192 2026 Iranduba
horas
Assistente de "
Logistica anaus
° _— Mgg;zo(sde Distrito
Carga Horéria: 192 Industrial
horas
Operador de
Computador Marco de Manaus
. 2026 Distrito
Carga Horaria: 192 Industrial
horas
Microempreendedor
Individual Marco de M.ané}US
L 2026 Distrito
Carga Horaria: 192 Industrial
horas
Preparador de
Derivado de Leite Marcode | Manaus Zona
Carga Horéaria: 192 2026 Leste
horas
Operador de
Computador Marco de Manaus Zona
] 2026 Leste
Carga Horéria: 192
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ARy e el
horas
Magquiador
. Agosto de Manaus Zona
Carga Horaria: 192 2026 Leste
horas
3. DOS ENCARGOS E DA REMUNERACAO
3.1 Os bolsistas serdo selecionados de acordo com as vagas e requisitos estabelecidos

conforme descritos nos Quadros 2 e 3 do presente Edital, de forma decrescente, de acordo com
o total de pontos obtidos.

3.2 Os candidatos selecionados serdo convocados para atuacdo, seguindo rigorosamente a
ordem de classificacéo, de acordo com a necessidade, conforme a legislagdo supracitada.

3.3 As funcgdes disponiveis neste edital, bem como as respectivas cargas horarias, valores
mensais das bolsas e tempos de atuacdo no projeto, estdo detalhadas no Quadro 2.

Quadro 2 — vagas

CARGA
FUNCAO HORARIA VHA(;-F?E VAGAS QBJQTATE'SEASEE
MENSAL
Apoio as atividades
i:;gﬁ)ny(gg;ui?gggggatlvas 80 horas R$ 18,00 | Reitoria-1 5 meses
Social
Reitoria - 1
Tabatinga -1
Apoio as atividades Tefé-1
académicas e dministrativas 80 horas R$ 18,00 | Iranduba-1 5 meses
— Local Manaus Distrito
Industrial - 1
Manaus Zona Leste - 1
Supervisor Financeiro 80 horas R$ 36,00 | Reitoria-1 6 meses
Supervisor Pedagdgico 80 horas R$ 36,00 | Reitoria- 1 5 meses
Tabatinga -1
Tefé -1
. 60 horas Iranduba - 1
Supervisor Local R$ 36,00 Manaus Distrito 5 meses
Industrial - 1
Manaus Zona Leste - 1
Tabatinga -1
Tefé -1
Orientador Académico Local 60 horas R$ 36,00 Iranduba '_1 . 5 meses
Manaus Distrito
Industrial - 1
Manaus Zona Leste - 1

*A quantidade de meses podera ser alterada conforme necessidade do curso.

3.4 A carga horéria de dedicacdo ao programa ficara limitada a 20 (vinte) horas semanais,
conforme a necessidade de orientacdo da Coordenagdo Geral do Bolsa-Formacao.

35 O bolsista fara jus a pagamento em conformidade ao quantitativo de horas trabalhadas.
3.6 A jornada de trabalho sera presencial, observadas as normas e regulamentos do IFAM.
3.7 As atribuicGes e a carga-horaria dos bolsistas ndo poderdo conflitar com suas
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atividades e sua carga horaria regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento
e 0 atendimento do plano de metas da instituicdo, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°

12.513/2011.

3.8 O pagamento sera realizado mediante depésito bancario em conta corrente individual,
registrada em nome do(a) bolsista, apds a comprovacdo das atividades realizadas no més
anterior.

3.9 N&o sera permitido o acumulo de bolsas cujo pagamento tenha por fundamento a Lei
n® 11.273/2006.

3.10 Nos casos em que o acumulo seja autorizado por legislagdo especifica, cabera ao
bolsista observar rigorosamente o limite de carga horaria semanal estabelecido para
recebimento de bolsas, em conformidade com a Portaria n°® 19/2023 — SETEC/MEC e a
Resolucdo n° 015/2023 — CONSUP/IFAM, que fixam o limite méximo de 20 (vinte) horas
semanais.

3.11 N&o havera incidéncia de desconto das obrigacGes tributarias e contributivas (INSS,
ISSON e IR) apenas para servidores(as) efetivos(as) federais da rede de educacdo, que
receberdo como bolsistas.

3.12  Serédo atribuicoes das fungoes:
Quadro 3: Atribuicdes
FUNCAO ATRIBUICOES

a) Participar das reunides internas de planejamento das atividades inerentes ao
Programa,;

b) Auxiliar as Coordenacbes na divulgacdo das acdes do Programa e outras
acOes relacionadas a extenséo;

¢) Auxiliar as Coordenagbes no acompanhamento dos processos de
comunicagdo do Programa;

d) Produzir e divulgar pegas gréaficas e publicitarias, interagir com o publico,
responder ddvidas e acompanhar as a¢Oes de divulgacdo e seus resultados
nas midias sociais;

e) Produzir textos e matérias para divulgacdo das etapas, eventos, acles e

Apoio as atividades resultados do Programa;

académicas e ) ) ) o
administrativas — f)  Produzir e/ou dar suporte a editoragdo de pecas de dudio e audiovisual;

Comunicagcéo Social g) Dar suporte na confecgao dos relatérios de atividades do Programa;

h)  Alinhar as divulgagdes com o Departamento de Comunicacdo do IFAM;
i) Enviar relatérios mensais ou quando solicitado;

j) Participar de capacitacfes convocadas pela PROEX, Coordenacdo Geral;

k) Desenvolver outras atividades correlatas designadas pela Coordenacéo
Geral.

a) Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;
b) Acompanhar e subsidiar a atuacdo dos professores;

Apoio as atividades c) Participar dos encontros, reunides e capacitagdes convocadas pela PROEX,
académicas e Coordenacdo Geral e/ou Coordenacdo adjunta;

administrativas - Lacal d) Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

e) Realizar a matricula dos estudantes no SISTEC e no Médulo de Extensdo -
SIGAA, a emissdo de certificados e a organizacdo de pagamentos dos

onn L]
- o i N _
I N PA INS::[UTD INS:I!IUTU : Av. Borba, n.2 1144 - Bairro: Cachoeirinha — Manaus-AM — CEP: 69065-030
s wsoow p; | FEDERAL H ! FEDERAL Fone / Fax: (0¥*92) 3346-8303 / 3085-2170 — Site: www.faepi-ifam.org.br p O
FIMISRTL Rocaima aranhao




(4

\FAEPI

FUNDACAQ DE APOIO AQ ENSINO, PESQUISA, EXTENSAD

E INTERIORIZAGAD DO IFAM

Pag. 6/18

9)
h)

)
k)

bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria
determinadas pelos coordenadores geral e adjunto;

Prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com
deficiéncia;
Reproduzir e organizar o material didatico para o curso;

Desenvolver outras atividades correlatas designadas pela Coordenacéo Geral
e/ou Gestao local;

Auxiliar em atividades académicas e administrativas, no apoio a
organizacdo, execucdo e controle em geral;

Enviar relatérios mensais ou quando solicitado.

Apoio ao fluxo de documentos junto a IFAM e do Termo de Execucdo
descentralizada no SIMEC;

Apoio nos controles orgamentérios e financeiros, nos fluxos processuais de
liquidagdo e pagamento;
Suporte na prestacao de Contas do Projeto e no envio de relatérios periddicos
ou quando solicitado, e;

Elaboracdo de Oficios de pagamentos, dentre outros documentos solicitados
pela Coordenacdo Geral.

Supervisor Local

a)

b)

<)

d)

9)

h)

i)

Coordenar, efetivamente, juntamente com o demandante, o processo de
aproximagdo e didlogo com a comunidade das mulheres que participardo do
programa, identificando suas necessidades, desafios e interesses,
objetivando a definicdo das politicas e diretrizes para os critérios de busca,
selecdo e ingresso, respeitando as condicbes de elegibilidade estabelecidas
pela Metodologia de Acesso, Permanéncia e Exito;

Em conjunto com o Orientador Académico Local, interagir com a Equipe
Multidisciplinar, objetivando organizar a oferta dos cursos, respeitando as
especificidades da metodologia utilizada pelo Programa;

Coordenar as atividades de recepcdo dos professores e orienté-los,
juntamente com a equipe de gestdo local, sobre as normas gerais Programa
Mulheres Mil e a Metodologia de Acesso, Permanéncia e Exito do Programa;

Coordenar a producéo e organizagdo de documentos, tais como: Mapa da
Vida, Mapa da Comunidade, Perfil Situacional, Diarios de Turma, Ficha de
Avaliacdo Individual, Ficha de Avaliagdo Coletiva, Ementa dos cursos,
Matriz Curricular e Projeto Pedagdgico, além de realizar a manutencéo do
Banco de Dados do sistema informatizado/perfil situacional das alunas;

Coordenar a elaboracdo da proposta de implantagdo dos cursos, o itinerario
profissional a ser percorrido, o calendario letivo e o trabalho didatico-
pedagégico a ser desenvolvido, de acordo com a realidade de cada
comunidade e do universo das alunas, em articulacdo com a Orientacdo
Académica e Professores;

Sugerir acBes de suporte tecnoldgico necessarias durante o processo de
formacdo das alunas, prestando informacfes ao Coordenador Geral e
Coordenador Multidisciplinar;

Articular, juntamente com a Orientacdo Académica, as acdes de
acompanhamento pedagégico relacionadas ao acesso, & permanéncia, ao
éxito e a insercao socioprofissional das alunas;

Acompanhar as atividades e a frequéncia das alunas, atuando em conjunto
com os demais profissionais, para prevenir a evasao e aplicar estratégias que
favorecam a permanéncia destas;

Avrticular, juntamente com a equipe de gestdo local, estratégias e parcerias
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)

k)

0)

p)

a)

)

Y

com as Secretarias Municipais e Estaduais de Educacdo, objetivando o
encaminhamento das alunas para elevacdo da escolaridade;

Promover atividades de sensibilizag8o e integracdo entre as alunas, gestdo
local e professores;

Coordenar e articular a¢des de inclusdo produtiva (vivéncias profissionais)
para geracdo de renda e inser¢do das alunas no mundo do trabalho, definindo
estratégias e buscar 0s meios necessarios;

Avrticular espacgos e estruturas das unidades de producéo, inclusive com o
envolvimento de parcerias locais interligadas com todo o sistema educativo
da instituicdo, para que as alunas possam executar e produzir, conforme as
especificidades do curso em que estdo inseridas;

Desenvolver agbes de acompanhamento e desempenho das vivéncias
profissionais das alunas;

Coordenar todos os processos de pagamento, juntamente com a equipe
multidisciplinar sistémica do programa;

Supervisionar a constante atualizacéo, no Sistec, dos registros de frequéncia
e desempenho da equipe de gestdo local, dos professores e das alunas;

Coordenar todos os processos de pagamento, juntamente com a equipe
sistémica do programa e intermediar junto &s agéncias bancérias a abertura
de contas das alunas;

Aucxiliar nos procedimentos quando do recebimento de materiais comprados
para o Programa, na contagem e conferéncia da conformidade com o
instrumento convocatorio;

Coor

denar os processos de recebimento, e responsabilizar-se pelo controle e
devolugdo dos materiais de consumo a serem utilizados durante as aulas e
nas atividades administrativas, bem como controlar e zelar pela utilizacdo do
material permanente existente nas Unidades Locais sob a sua
responsabilidade;

Participar das atividades de formacdo, das reunides e dos encontros, quando
convocado;

Gerenciar o processo no SISTEC, abrangendo a realizagdo de matriculas, 0
lancamento de frequéncias, bem como o upload das frequéncias especiais
das alunas;

Cadastrar os cursos no SIGA-A modulo de extensao.

Supervisor Pedagogico

b)

d)

Participar, efetivamente, juntamente com os demandantes e Equipes Locais,
0 processo de aproximacao e didlogo com a comunidade das mulheres a
serem beneficiadas, identificando suas necessidades, desafios e interesses,
objetivando a definicdo das politicas e diretrizes para os critérios de busca,
selecdo e ingresso, respeitando as condicOes de elegibilidade estabelecidas
pela metodologia utilizada;

Coordenar a elaboragdo das propostas de implantacdo dos cursos/plano
educacional, contendo o itinerério profissional a ser percorrido e o trabalho
pedagdgico a ser desenvolvido, de acordo com a realidade de cada
comunidade e do universo das alunas;

Coordenar todo o processo de recepgdo dos professores, juntamente com as
equipes de gestdo local, e orienta-las sobre as normas gerais do Projeto
Mulheres Mil e a sua Metodologia de Acesso, Permanéncia e Exito;

Coordenar a articulacdo, juntamente com as equipes de gestdo local,
estratégias e parcerias com as Secretarias Municipais e Estaduais de
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Educacdo objetivando o encaminhamento das alunas para elevacdo da
escolaridade;

e) Coordenar a articulagdo das agBes de acompanhamento pedagdgico das
alunas relacionados ao acesso, a permanéncia e ao éxito, atuando em
conjunto com os demais profissionais, aplicando estratégias que favorecam
a permanéncia e a prevencdo da evasao;

f) Orientar os procedimentos, quando necessario, do encaminhamento das
alunas para atendimento de assisténcia social, psicolégica e de salde
existentes nas  instituicbes e/ou nos parceiros, tais como, Secretaria
Municipal de Saude, Secretaria de Assisténcia Social, com o Ministério
Plblico para apoio as questdes relativas a direitos humanos e direitos da
mulher, entre outras;

g) Coordenar, orientar e supervisionar os recursos didatico pedagogicos
utilizado pelos professores e alunas, tais como, livros didaticos, revistas,
apostilas, videos, filmes entre outros;

h) -~ Coordenar, orientar e supervisionar, juntamente com a equipe de gestdo
local, a producéo e organizacdo de documentos tais como Perfil Situacional,
Diérios de turma, Ficha de avaliacdo individual, Ficha de avaliacdo coletiva,
Ementas de curso, Matriz Curricular e o Projeto Pedag6gico;

i) -~ Acompanhar a promocéo das atividades de sensibiliza¢do e integracéo entre
asalunas, gestdo local e docentes;

j)  Estabelecer, juntamente com os Orientadores Académicos Locais, didlogos
com o setor produtivo objetivando a possibilidade de vivéncias profissionais
e a insercéo profissional das alunas;

k) Articular, juntamente com o0s Orientadores Académicos Locais,
possibilidades de continuidade da formagéo profissional e a permanéncia das
alunas nos seus empregos e empreendimentos;

I) Adequar e sugerir modificacBes na metodologia de ensino adotada, realizar
andlises e estudos sobre o desempenho do curso;

m) Participar das atividades de formacéo, das reunides e dos encontros, quando
convocado;

n) Oferecer suporte continuo aos campi em relagdo as demandas do SISTEC;

0) Realizar acompanhamento mensal das frequéncias dos alunos no SISTEC;

p) Auxiliar os campi na aplicacdo do Mapa da Vida.

a) Apoiar a gestdo administrativa e financeira das turmas;

b) Participar dos encontros, reunides e capacitacdes convocadas pela PROEX,
Coordenacdo Geral e/ou Coordenacdo Multidisciplinar;

c) Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

d) Auxiliar na organizacdo de pagamentos dos bolsistas;

e) Auxiliar em atividades administrativas e financeiras, no apoio a organizagéo,

. . . execucdo e controle em geral;
Supervisor Financeiro

f)  Enviar relatérios mensais ou quando solicitado.

g) Apoio ao fluxo de documentos junto a FAEPI e do Termo de Execucdo
descentralizada no SIMEC;

h) Apoio nos controles orcamentérios e financeiros, nos fluxos processuais de
liquidacdo e pagamento;

i)  Suporte na prestacdo de Contas do Projeto e no envio de relatérios peridédicos

ou guando solicitado;
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j)  Solicitar no SIMEC o financeiro necessario para pagamento de despesas.

k) Responsavel pela solicitagdo de pagamento da equipe do projeto por meio
da plataforma CONVENIAR,;

) Gerenciar o processo de compras do projeto, abrangendo as etapas de
planejamento, solicitagdo no CONVENIAR e acompanhamento da entrega
final dos materiais e servicos;

m) Fazer a prestacdo de contas do projeto junto com a Coordenacdo Geral do
Programa.

a) Acompanhar as atividades e a frequéncia dos estudantes, atuando em
conjunto com os demais profissionais para prevenir a evasdo e aplicar
estratégias que favorecam a permanéncia;

b) Articular as acGes de acompanhamento pedagdgico relacionadas ao acesso,
a permanéncia, ao éxito e a insercéo socioprofissional;

c) Realizar atividades de divulgacao junto aos demandantes, apresentando as
ofertas da instituicéo;

d) Promover atividades de sensibilizacdo e integracdo entre os estudantes e
equipes da Bolsa-Formagéo;

e)  Articular acbes de inclusdo produtiva em parceria com as agéncias do
Servi¢o Nacional de Emprego (SINE);

f) Prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com
Orientador Académico deficiéncia.
Local

g) Desenvolver outras atividades correlatas designadas pela Coordenacéo Geral
e/ou Coordenacdo Multidisciplinar;

h)  Auxiliar a Coordenacdo Geral, Coordenagdo Adjunta e Supervisor de Cursos
nas suas atividades;

i) Informar & Coordenacdo Geral e ao Supervisor 0s problemas e eventuais
dificuldades relatados pelos professores no desempenho da funcéo;

j) Participar dos encontros, reunifes e capacitacdes convocadas pela PROEX,
Coordenacdo Geral e/ou Coordenacdo Multidisciplinar; e

k) Enviar relatorios mensais ou quando solicitado.

I)  Gerenciar o processo no SISTEC, abrangendo a realizacdo de matriculas, o
lancamento de frequéncias, bem como o upload das frequéncias especiais
das alunas.

3.11  Os candidatos, além de preencherem 0s requisitos previstos no quadro anterior,
deverdo enquadrar-se nas seguintes situagoes:

3.11.1 possuir acesso a um computador com internet diariamente e equipamentos que
permitam a participagdo em reunides e conferéncias;

3.11.2 possuir habilidade e facilidade no uso de computadores com conectividade a Internet,
bem como o uso de ferramentas como e-mail e Google Meet.

3.12 Cabe a todos os candidatos selecionados neste edital:

a) Ser assiduo e comprometido com o que € proposto pelo curso. Cumprir a carga horaria
semanal estabelecida para a fungdo na qual foi selecionado, sob pena de suspensdo do
pagamento ou desligamento do Projeto bem como apresentar documentacdo mensal relativa a
execucdo de suas atividades, para efeito de pagamento da bolsa;
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b) Estar ciente de que poderd ser convocado a participar de reunides em carater
administrativo e pedagdgico, solicitada pela coordenagéo geral, sendo este condicionante para
a permanéncia no Programa;

c) Comunicar com antecedéncia de no minimo quinze dias a coordenagdo do campus 0
interesse em desligar-se do Projeto, ficando sua liberacdo sujeita a sua substituicéo;

d) Zelar pelo patrimonio tangivel e intangivel do IFAM e dos locais onde acontecerdo as
aulas do curso, desde a estrutura fisica, bem como a marca, a identidade e os valores
institucionais;

e) Comprovar desempenho satisfatorio na Ficha de Avaliacao de Desempenho, consoante
as normas definidas pelo IFAM e pela Resolucdo n® 4 CD/FNDE N° 04/2012, sob pena de
suspensdo da bolsa ou desligamento do Projeto; e

f) Arcar com todo 6nus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentacao e demais
custos que advenham da sua contratacéo.

4. DOS PRE-REQUISITOS EXIGIDOS DO (A) CANDIDATO (A) PARA
INVESTIDURA NO ENCARGO

4.1 Ter sido aprovado(a) e classificado(a) no presente Processo Seletivo Simplificado, na
forma estabelecida neste edital.

4.2 Ter disponibilidade para cumprimento da carga horaria total das atividades do projeto
presencialmente.

4.3 Ter habilitagdo para atuacdo no curso para o qual pleiteia a vaga, conforme as
especificacfes do Quadro 4.

Quadro 4: Formacdo minima exigida e outros requisitos.

FUNCAO Formacdo minima Outros requisitos
Apoio as atividades Bacharelado em Para vaga da Reitoria:
académicas e administrativas Designer Grafico, ou - Comprovar pertencer ao quadro
— Comunicacdo Social Producéo Publicitéria funcional do IFAM

Para a vaga na Reitoria

- Comprovar pertencer ao quadro
funcional do IFAM Reitoria;

- Ter conhecimento minimo da
operacionalizacdo do SISTEC, SIGAA -
maodulo da extensdo e SIPAC.

Para a vaga do Campus Tabatinga

- Comprovar pertencer ao quadro
funcional do IFAM Campus Tabatinga;
- Ter conhecimento minimo da
operacionalizacdo do SISTEC, SIGAA -
maédulo da extensdo e SIPAC.

Para a vaga do Campus Tefé:

- Comprovar pertencer ao quadro
funcional do IFAM Campus Tefé;

- Ter conhecimento minimo da
operacionalizacdo do SISTEC, SIGAA -
médulo da extensdo e SIPAC.

Apoio as atividades
académicas e administrativas - Ensino Médio Completo
Local
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Para a vaga do Campus Iranduba:

- Comprovar pertencer ao quadro
funcional do IFAM Campus Iranduba;

- Ter conhecimento minimo da
operacionalizacdo do SISTEC, SIGAA -
maédulo da extensdo e SIPAC.

Para a vaga do Campus Manaus
Distrito Industrial:

- Comprovar pertencer ao quadro
funcional do IFAM Campus Manaus
Distrito Industrial;

- Ter conhecimento  minimo da
operacionalizagdo do SISTEC, SIGAA -
maédulo da extensdo e SIPAC.

Para a vaga do Manau Zona Leste:

- Comprovar pertencer ao quadro
funcional do IFAM Campus Manaus
Zona Leste;

- Ter conhecimento minimo da
operacionalizacdo do SISTEC, SIGAA -
mdbdulo da extenséo e SIPAC.

Para a vaga do Campus Tabatinga:

- Comprovar pertencer ao quadro

funcional do IFAM Campus Tabatinga;

- Ter conhecimento minimo da
operacionalizagdo do SISTEC, SIGAA -
mdbdulo da extenséo e SIPAC.

Para a vaga do Campus Tefé:

- Comprovar pertencer ao quadro

funcional do IFAM Campus Tefé;

- Ter conhecimento minimo da

operacionalizagdo do SISTEC, SIGAA -

maédulo da extensdo e SIPAC.

Para a vaga do Campus Iranduba:

- Comprovar pertencer ao quadro

funcional do IFAM Campus Iranduba;

- Ter conhecimento minimo da
operacionalizagdo do SISTEC, SIGAA -
mdbdulo da extenséo e SIPAC.

Para a vaga do Campus Manaus

Distrito Industrial:

- Comprovar pertencer ao quadro

funcional do IFAM Campus Manaus

Distrito Industrial;

- Ter  conhecimento minimo da

operacionalizacdo do SISTEC, SIGAA -

mobdulo da extensédo e SIPAC.

Para a vaga do Campus Manaus Zona

Leste:

- Comprovar pertencer ao quadro

funcional do IFAM Campus Manaus

Zona Leste;

- Ter conhecimento minimo da
operacionalizagdo do SISTEC, SIGAA -
maédulo da extensdo e SIPAC.

Supervisor Local Formacé&o superior em
qualquer area
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- Comprovar pertencer ao quadro
Formag&o superior em funcional do IFAM.

Supervisor Pedagogico Pedagogia - Ter conhecimento minimo da
operacionalizagdo do SISTEC, SIGAA -
maédulo da extensédo e SIPAC

Formagdo superior em Ciéncias| - Comprovar pertencer ao quadro

Supervisor Financeiro Contébeis e/ou Administracéo funcional do IFAM Reitoria.

Para a vaga do Campus Tabatinga:

- Comprovar pertencer ao quadro
funcional do IFAM Campus Tabatinga;
- Ter conhecimento minimo da
operacionalizacdo do SISTEC, SIGAA -
mdbdulo da extensdo e SIPAC

Para a vaga do Campus Tefé:

- Comprovar pertencer ao quadro
funcional do IFAM Campus Tefé;

- Ter conhecimento minimo da
operacionalizagdo do SISTEC, SIGAA -
maédulo da extensédo e SIPAC

Para a vaga do Campus Iranduba:

- Comprovar pertencer ao quadro
funcional do IFAM Campus Iranduba;

- Ter conhecimento minimo da

Formac&o superior em operacionalizacdo do SISTEC, SIGAA -
Orientador Académico Local Pedagogia, Servico mdbdulo da extensdo e SIPAC
Social e Psicologia Para a vaga do Campus Manaus

Distrito Industrial:

- Comprovar pertencer ao quadro
funcional do IFAM Campus Manaus
Distrito Industrial;

- Ter conhecimento minimo da
operacionalizacdo do SISTEC, SIGAA -
mddulo da extensdo e SIPAC

Para a vaga do Campus Manaus Zona
Leste:

- Comprovar pertencer ao quadro
funcional do IFAM Campus Manaus
Zona Leste;

- Ter conhecimento minimo da
operacionalizagdo do SISTEC, SIGAA -
modulo da extensdo e SIPAC

5. DAS INSCRICOES
5.1 As inscri¢des sdo gratuitas e ocorrerdo conforme o cronograma descrito no Quadro 6.
5.2 O (A) candidato(a) podera realizar inscricdo em até 1 (uma) fungdo administrativa

neste processo seletivo.

5.3 O enderego de e-mail informado no ato da inscricdo devera ser obrigatoriamente de
uma conta do g-mail, visando a utilizagdo do Google Meet.
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54 As inscri¢cOes serdo realizadas exclusivamente mediante o preenchimento do
Formulario eletronico de inscricao, disponivel no link:
https://forms.gle/rRQKC3sPvvdsd5LXA.
55 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a prestacdo de informagcdes, anexo de

documentos para a comprovacdo das informacgdes prestadas e o envio do Formulario de
inscricdo em um Unico arquivo em PDF.

5.6 Todos os documentos para comprovacdo das informagdes prestadas devem ser
anexados ao Formulario eletrénico, no ato da inscricdo, em arquivo Unico PDF, na seguinte
ordem:

5.7 Documentos a serem anexados no Formulario de inscricdo:

a. Ficha cadastral - modelo FAEPI (disponivel em
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10pXjGVZglf B8aExwp SIbAMMwgMOUOQOJ/edit?u
sp=sharing&ouid=112744349323048849476&rtpof=true&sd=true ) — preencher e

transformar em PDF

b. Documento de identificacdo: RG, CPF, CNH, Carteira de Trabalho ou Passaporte;

c. PIS, PASEP ou NIT (NUmero de Inscricdo do Trabalhador junto a Previdéncia Social);

d. Comprovante de residéncia atualizado;

e. Comprovante que ateste o cumprimento do requisito minimo do quadro 4 (certificado de
graduacdo ou conclusao do ensino médio

f. Documento que comprove que o(a) candidato(a) faz parte do quadro de servidores do IFAM;
g. Comprovante bancario (copia do cartdo ou extrato bancario com os dados necessarios)

h. Todos os documentos que comprovem a formagdo minima exigida nos Quadros 4;

i. Todos os documentos comprobatorios quanto a pontuacéo conforme o Quadro 5;
J. Declaracédo de Disponibilidade (modelo Anexo I11).

k. Declaracdo de ndo acumulo de bolsas (modelo Anexo 1V)

5.8 A auséncia de qualquer documento listado no item 5.7 acarretara a desclassificacdo no
resultado preliminar do candidato

59  Além dos documentos obrigatorios mencionados no item 5.7, o(a) candidato(a) devera
anexar, em campo especifico do Formulario Somatorio de Pontuacdo (Anexo 1), juntamente
com 0s documentos que comprovem a pontuacéo, respeitando-se os critérios estabelecidos no
Quadro 05 deste edital.

5.10 O IFAM néo se responsabiliza por danos e problemas decorrentes da demora,
interrupcdo ou bloqueio nas transmissdes de dados ocorridos na internet do(a) candidato(a)
durante a inscrigéo.

511 O ato de inscri¢do corre sob inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

5.12 O (A) candidato(a) que prestar informacdo falsa ou inexata, na inscricdo ou em
quaisquer outros documentos, ainda que verificado posteriormente, conforme a situagéo, estara
sujeito(a) a desclassificacéo.

513 O (A) candidato(a) que ndo apresentar todos os documentos obrigatorios para
comprovacdo das informacBes prestadas no Formulério eletrénico de inscricdo, sera
desclassificado.

5.14 Na auséncia de certificado de graduacéo, o candidato podera apresentar declaracéo de
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conclusédo de curso acompanhada de historico escolar.

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 Todo o processo de selecdo e classificacdo serd feito pela Comissdo Responsavel pelo

processo seletivo, vinculada ao Projeto de Extensao “Mulheres Mil”, designados pelas Portarias
n° 623/GR/IFAM, de 11/04/2023 e n° 1922/GR/IFAM, de 16/10/2023.

6.2 A selecdo ocorrera em fase Unica, de carater eliminatério e classificatério, na qual
serdo verificados e analisados documentos e informagGes prestadas pelos(as) candidatos(as)
exclusivamente por meio do Formulario Eletrénico de inscri¢do, considerando-se tambéem, a
tabela de pontuacéo especificada no Quadro 5.

6.3 A classificagdo seré efetivada em lista de acordo com as categorias previstas no edital.

6.4 A somatoria correspondente aos critérios do Quadro 5 determinard a pontuacao que
o(a) candidato (a) obtera no processo seletivo.

6.5 A classificacdo para formacao de cadastro de reserva obedecera a ordem decrescente
do total de pontos obtidos pelo(a) candidato(a), consoante os critérios e pontuacdo do Quadro
5, em concordancia com o numero de vagas e requisitos estabelecidos nos Quadros 2 e 3 e em
conformidade com as informaces prestadas no Formulario Eletrdnico de Inscricéo.

6.6 Em caso de empate entre candidatos(a), para desempate, tera preferéncia o(a)
candidato(a) com maior idade.
6.7 Os candidatos selecionados do cadastro de reserva serdo convocados para atuagéo,

seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo, de acordo com a necessidade, conforme as
legislagdes supracitadas.

Quadro 5 — Pontuacéo

. x PONTUACAO
ITEM SUBITEM CRITERIO PONTUACAO MAXIMA
Doutorado Curso 20 20
1. Formagdo académica Mestrado Curso 15 15
(concluido)
Especializagdo Curso 12 12
Maximo 20 pontos
Né&o cumulativa Graduagéo Curso 10 10
Médio Curso 8 8
Coordenacéo de Projetos de
2. Experiéncia em Ensino, Pesquisa, e Por projeto 3 12
projetos de ensino, Extenséo
pesquisa e extenséo Participacdo em Projetos de
Ensino, Pesquisa, e
Méaximo 20 Pontos Extensao, inclusive como Por Projeto 2 8
equipe de apoio
administrativo
Livro ou Capitulo de Livro por I'\,”O ou 2 4
X i e Capitulo
3. Producéo Cientifica ———
Relato de Experiéncia ou
. - Por relato de
- Artigo Publicado na Nexus .
Méximo 15 Pontos . x experiéncia e 2 4
— Revista de Extenséo do artido
IFAM g
Artigo cientifico _gupllcado Por artigo 2 4
em outros periddicos
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Trabalho completo e
resumos publicados em Por trabalho 1 3
anais de evento

5. Tempo de servico no
IFAM

Tempo de servi¢o no IFAM | Ano Completo 1 5

Méximo: 5 Pontos

6. Contribuigdo na
Elaborag&o da Proposta
do Mulheres Mil que foi
enviado a SETEC e no
Diagndstico do Territdrio
Contribuicgéo Contribuigéo 5 5

Contribuigdo na
Elaboragéo do PPC

Maximo: 5 Pontos

7. Atuagdo como

Registro Académico do Tempo de Atuagdo como

Gestor de Setor de Registro

Méxi?n%mgu;ontos Académico do Campus Ano Completo ! 5
' (SISTEC)
TOTAL 70 Pontos
6.8 Formas de comprovacéo da pontuacao:

6.8.1 A Formacdo Académica deve ser comprovada por Diploma ou Certificado, ou, na
auséncia desse, Histdrico e a Declaracdo de Concluséo.

6.8.2 A experiéncia com a Coordenacdo e ou participagcdo em projetos de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, Avaliacdo de Projeto Cientifico e ou de Extensao devera ser comprovada por meio
de Certificado ou Declaracdo/Atestado emitidos exclusivamente pelos respectivos setores de
ensino, pesquisa e extensao.

6.8.3 A producédo cientifica devera ser comprovada por meio da clpia da 1% pagina da
producdo, capa dos anais, ou certificado que comprove a publicacdo (no caso de resumos e
trabalhos completos ou cépia da ficha catalografica, sumério e 12 pagina, no caso de livro ou
capitulo de livro.

6.8.4 A contagem de tempo para os servidores do IFAM deve ser comprovada com
Declaragédo de tempo de servigo, emitida pelo SIGRH ou outra forma que comprove o tempo
de trabalho.

6.8.5 A Contribuicéo na Elaboracao da Proposta do Mulheres Mil que foi enviada a SETEC
e no Diagnodstico do Territorio devera ser comprovada mediante apresentacdo de atestado
emitido pelo setor de extensdo do campus, devidamente assinado pelo Gestor de Extensdo e
pelo Diretor Geral.

6.8.6  Comprovacdo como Gestor(a) de Registro Académico do campus, deve ser
comprovada mediante apresentacdo de Portaria de Designacéo, acompanhada de declaragéo
da Chefia Imediata que ateste o periodo de atuagdo na fungéo.

6.8.7  Os titulos recebidos serdo avaliados, a fim de averiguar a validade da documentacéo,
bem como a formacéo exigida e os critérios deste edital.
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6.8.8 A contagem dos pontos de que trata o item 1 do Quadro 5 ndo serd cumulativa,
prevalecendo sempre a de maior valor.

6.9 Né&o sera permitido ao(a) candidato(a) anexar ou substituir documentos apds o envio.

6.10 A classificacdo para formacao do cadastro de reserva obedecera a ordem decrescente
do total de pontos obtidos, conforme preenchimento do Anexo |, deste edital, pelo(a)
candidato(a) no ato da inscricdo e a comprovacao da documentacédo exigida.

6.11 O  resultado das etapas sera divulgado no portal da FAEPI nos
enderecos https://faepi.org/editais2025/ e http://www?2.ifam.edu.br/pro-
reitorias/extensao/proex/editais/2025/home

7 DOS RESULTADOS E RECURSQOS

7.1 O Resultado Preliminar e o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado do
cadastro de reserva de vagas para Funcdes Administrativas serdo divulgados no portal da
FAEPI, nos enderegos https://faepi.org/editais2025/ e http://www?2.ifam.edu.br/pro-
reitorias/extensao/proex/editais/2025/home conforme o cronograma, Quadro 6 .

7.2 Os (As) candidatos(as) poderdo interpor recurso contra o Resultado Preliminar, esse
recurso deverd ser enviado exclusivamente para 0 e-mail:
mulheresmilciclo4.proex@ifam.edu.br na data especificada no cronograma e tendo como
modelo o Anexo Il.

7.3 N&o serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

7.4 A Comissdo Responsavel pelo processo seletivo das ofertas de cursos FIC do
programa Mulheres Mil Ciclo 4 no &mbito do IFAM deste edital ficara responsavel pela anélise
dos recursos apresentados nas etapas da selecao, bem como pelo julgamento dos casos omissos
e/ou situacgdes ndo previstas neste edital.

8 DO CRONOGRAMA DE SELECAO

8.1 A selecdo dos(as) candidatos(as) para os encargos de Funcdes Administrativas
seguira o cronograma abaixo.

Quadro 6 — Cronograma

ITEM DESCRICAO DATA
1 Publicacgdo do edital 06/11/2025
2 Periodo de inscrigdes 06/11/2025 a 20/11/2025
3 Andlise das Documentacdes 21/11 a 26/11/2025
4 Resultado preliminar 27/11/2025
5 Recurso contra o resultado preliminar 28/11/2025
6 Resultado apds analise do recurso 29/11/2025
7 Divulgacgdo do resultado final 01/12/2025
8 Convocagéo A partir de 15/12/2025
9 Capacitacio (Acesso, Permanéncia e Exito online) Previsdo 11 e 12/02/2026
9 DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS
9.1 A convocagdo de candidatos(as) classificados(as) do cadastro de reserva para
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investidura nos encargos de Fungdes Administrativas ocorrerd mediante a disposicao
orcamentaria do IFAM, observando-se a classificacdo dos(as) inscritos(as).

9.2 A convocacdo para a apresentacdo dos documentos que comprovam a classificacdo
dos inscritos sera publicada nos enderecos eletrénicos: https://faepi.org/editais2025/ e
http://www?2.ifam.edu.br/pro-reitorias/extensao/proex/editais/2025/home apds homologacéo
do Resultado Final. Inicialmente apenas os candidatos classificados serdo convocados.

9.3 Para fins de comprovacao seré analisada a documentagéo do dobro do nimero de vagas
disponibilizadas. Ndo havendo comprovacao da documentacdo exigida no item 5.7 o candidato
sera eliminado do processo.

9.4 Havendo desligamento do bolsista facultar-se-4 substitui-lo convocando o(a)
préximo(a) candidato(a) classificado(a), observando os requisitos necessarios para o encargo.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A classificagdo no presente Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao(a)
candidato(a) o direito de contratacdo automaética, como bolsista, pelo IFAM e a FAEPI, mas
apenas a expectativa de ser contratado(a), ficando este ato condicionado a rigorosa observancia
da ordem classificatéria, do prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, do
interesse e conveniéncia do IFAM, da disponibilidade orcamentaria e demais disposicdes
legais.

10.2 A contratacdo do(a) candidato(a) aprovado(a) somente sera efetivada apds a
autorizacdo dos setores/drgédos reguladores, e desde que o(a) candidato(a) ndo tenha nenhum
impedimento ou incompatibilidade de cumprimento do horario previsto para a prestacdo dos
servicos objeto deste edital.

10.3  O(A) candidato(a) convocado(a) devera manifestar o seu aceite, no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas, via e-mail mulheresmilciclo4.proex@ifam.edu.br. Caso ndo o faca
no referido prazo, sera considerado desistente.

10.4 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e as demais
publicacOes referentes a este edital.

10.5  Todas as publicacdes deste edital serdo feitas exclusivamente no Portal FAEPI, nos
enderecos eletrdnicos  https://faepi.org/editais2025/ e http://www?2.ifam.edu.br/pro-
reitorias/extensao/proex/editais/2025/home.

10.6 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard conhecimento e aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste edital, ndo sendo aceita a alegag¢ao de desconhecimento.

10.7 Caso ndo se apresentem interessados(as), conforme as regras deste edital, ou ndo haja
candidatos(as) selecionados(as), a Pré-Reitoria de Extensdo se resguarda ao direito de convidar
outras pessoas, desde que, comprovadamente preencham o0s requisitos necessarios para o fiel
desempenho do encargo consoante estabelecido neste edital.

10.8 O afastamento do(a) bolsista das atividades podera ocorrer por ndo observancia dos
dispositivos legais e outras legislacbes vigentes neste processo e pelo ndo cumprimento das
atividades/atribuigdes do encargo, o que acarretard no cancelamento da sua bolsa.

10.9  AssituacOes ndo previstas neste edital serdo julgadas pela Comissdo Responséavel pelo
processo seletivo.
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10.10 A Comissdo Responsavel pelo Processo Seletivo, vinculada ao projeto de ofertas de
cursos FIC do programa Mulheres Mil, é responsavel pela analise e julgamento das situagdes
n&o previstas neste edital, soberana nas suas decisoes.

10.11  Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizagdes ou acréscimos,
sem aviso prévio.

10.12 O presente edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou em
parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizacgéo ou reclamacéo de qualquer natureza.

10.13  Este processo seletivo terd validade de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

10.14  E obrigatorio a participacdo dos bolsistas selecionados neste edital, na capacitacao:
Acesso, Permanéncia e EXxito.

Manaus, 06 de novembro de 2025.

Luana Marinho Monteiro
Diretora Geral
FAEPI
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